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สารบัญ 

 

เร่ือง             หน้า 

ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ 2-1 – 2-3 
  (ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี) 
  2. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม   2-4 – 2-11 
 
ส่วนที่ 3 การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหาภาค  3-1 – 3-10 
เพ่ือนำไปสู่การปฏิบัติ   





 
 
 
 

ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ที่  6  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
เป้าประสงค์ 

   1. ภาคประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ 
   2. บุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิได้รับการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงาน 

3. ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลงานการให้บริการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ 
   4. ประชาชนและบุคลากรมีความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 

ตัวช้ีวัด 
   1. ระดับผลการประเมินการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนตามเกณฑ์ที่กำหนด 

2. ระดับผลการประเมินศักยภาพในการปฏบิัติงานของบุคลากรขององค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ 
     3. ระดับผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการ 
 4. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
กลยุทธ ์

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย การพัฒนาท้องถิ่น  
และการรับรู้ข่าวสาร 

จำนวนโครงการที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ของประชาชน 

2. การบูรณาการการพัฒนาร่วมกันระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน  

จำนวนโครงการที่มีการบูรณาการร่วมกัน 
กับหน่วยงานอื่น 

3. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีทัศนคติและ
จิตสำนึกในการปฏิบัติงาน สร้างความโปร่งใส
ตรวจสอบได้ และยึดมั่นแนวทางการบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาล 

จำนวนโครงการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร 
 

4. การพัฒนาปรับปรุงอาคาร/สถานที่ท่ีเป็นทรัพย์สิน
ขององค์กร ปรับปรุงภูมิทัศน์ บ้านพักอาศัยและระบบ
สาธารณูปโภค และสิ่งสาธารณปูการ 

จำนวนโครงการพัฒนาหรือปรับปรุง 

5. ปรับปรุงรูปแบบการให้บริการประชาชน             
พัฒนาระบบการบริการ ครุภัณฑ์ เทคโนโลยี        
และสิ่งอำนวยความสะดวก 

ร้อยละของความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

6. ส่งเสริม สนับสนุนการปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์ 
และวันสำคัญต่างๆ  

จำนวนโครงการที่ส่งเสริมการมสี่วนรว่มของบุคลากร 
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ค่าเป้าหมาย 

เป้าประสงค์ / ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ 

ตัวช้ีวัดระดับ 
กลยุทธ์ 2566 2567 2568 2569 2570 

เป้าประสงค์ : ภาคประชาชน
มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด
ชัยภูม ิ
ตัวชี้วัด : ระดับผลการประเมิน
การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
 
 
 
 
 
 
 
เป้าประสงค์ : บุคลากร
องค์การบริหารส่วนจังหวัด
ชัยภูมิได้รับการพัฒนา
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
ตัวชี้วัด : ระดับผลการประเมิน
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
ของบุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดชัยภมูิ 
 
 
 
เป้าประสงค์ : ประชาชน 
มีความพึงพอใจต่อผลงาน 
การให้บริการขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดชัยภมูิ 
ตัวชี้วัด : ระดับผลการประเมิน
ความพึงพอใจของประชาชน
ผู้รับบริการ 
 
 
 

โครงการ 
 
 
 
 
 
 

โครงการ 
 
 
 
 
 
 
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ 
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3 
 
 
 
 
 
 
 
 
3 

6 
 
 
 
 
 
 
5 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
 
 
 
3 
 

1.ส่งเสรมิการมี 
ส่วนร่วมของประชาชน
ในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 
การพัฒนาท้องถิ่น 
และการรับรู้ข่าวสาร 
 
2.การบูรณาการ
การพัฒนาร่วมกัน
ระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
 
3.ส่งเสรมิและ
พัฒนาบุคลากร 
ให้มีทัศนคติและ
จิตสำนึกในการ
ปฏิบัติงาน         
สร้างความโปร่งใส
ตรวจสอบได้  และ
ยึดมั่นแนวทาง 
การบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 
4.การพัฒนา
ปรับปรุงอาคาร/
สถานที่ท่ีเปน็ทรัพยส์ิน 
ขององค์กร ปรับปรุง
ภูมิทัศน์ บ้านพัก
อาศัยและระบบ
สาธารณูปโภค และ
สิ่งสาธารณูปการ 
 
5.ปรับปรุงรูปแบบ
การให้บริการประชาชน             
พัฒนาระบบการบริการ  
ครุภณัฑ์ เทคโนโลยี 
และสิ่งอำนวย 
ความสะดวก 

จำนวนโครงการ
ที่ส่งเสรมิการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 
 
 
 
จำนวนโครงการ
ที่มีการบรูณาการ
ร่วมกันกับ
หน่วยงานอ่ืน 
 
 
 
จำนวนโครงการ
พัฒนาศักยภาพ
ในการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
จำนวนโครงการ
พัฒนาหรือ
ปรับปรุง 

 
 
 
 
 
ร้อยละของ
ความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 
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เป้าประสงค์ / ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ 

ตัวช้ีวัดระดับ 
กลยุทธ์ 2566 2567 2568 2569 2570 

เป้าประสงค์ : ประชาชนและ
บุคลากรมีความจงรักภักดี 
ต่อสภาบันพระมหากษัตรยิ์ 
ตัวชี้วัด : ร้อยละความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 

โครงการ 5 
 
 

5 5 5 5 6. ส่งเสรมิ สนับสนุน
การปกป้องสถาบัน
พระมหากษตัริย์ 
และวันสำคัญตา่งๆ 
 

จำนวนโครงการ
ที่ส่งเสรมิการ 
มีส่วนร่วม 
ของบุคลากร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ยุทธศาสตร์ 
ของ อบจ.ชัยภูม ิ

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ของ อปท. 

ในเขตจังหวัดชัยภูมิ 
(พ.ศ.2566-2570) 

แผนพัฒนา 
จังหวัดชัยภูมิ 

(พ.ศ.2566-2570) 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

ตอนล่าง 1 
(พ.ศ.2566-2570) 

เป้าหมายและแนวทาง 
การพัฒนา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ย่ังยืน 
(SDGs) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

(พ.ศ.2561-2580) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม 
และการกีฬา 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาคนและสังคม
ที่มีคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 
การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตให้มั่นคง 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ยกระดับการพัฒนา
คุณภาพชีวิต  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การแก้ปัญหาความ
ยากจนและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้มีรายได้
น้อยเพื่อลดความเลื่อมล้ำ
ทางสังคม  

เป้าหมายที่ 3 
สร้างหลักประกันว่า 
คนมีชีวิตที่มีสุขภาพดี
และส่งเสรมิสวสัดภิาพ
สำหรับทุกคนในทุกวัย 

เป้าหมายที่ 4 
สร้างหลักประกันว่า 
ทุกคนมีการศึกษา 
ที่มีคุณภาพ 
อย่างครอบคลุม 
และเท่าเทียม  
และสนบัสนุนโอกาส 
ในการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 
 

หมุดหมายที่ 12 
ไทยมีกำลังคน
สมรรถนะสูง  
มุ่งเรียนรู้  
อย่างต่อเนื่อง  
ตอบโจทย์การพัฒนา
แห่งอนาคต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาและเสริมสรา้ง
ศักยภาพทรัพยากร
มนุษย์  
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ยุทธศาสตร์ 
ของ อบจ.ชัยภูม ิ

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ของ อปท. 

ในเขตจังหวัดชัยภูมิ 
(พ.ศ.2566-2570) 

แผนพัฒนา 
จังหวัดชัยภูมิ 

(พ.ศ.2566-2570) 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

ตอนล่าง 1 
(พ.ศ.2566-2570) 

เป้าหมายและแนวทาง 
การพัฒนา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ย่ังยืน 
(SDGs) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

(พ.ศ.2561-2580) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน
และพัฒนาคณุภาพ
ชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และความเป็นอยู่ของ
ประชาชนให้เข้มแข็ง
และยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาศักยภาพ
และขีดความสามารถ
ด้านการเกษตร 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 
การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตให้มั่นคง 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ยกระดับการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การแก้ปัญหาความ
ยากจนและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้มีรายได้
น้อยเพื่อลดความเลื่อมล้ำ
ทางสังคม  

เป้าหมายท่ี 2 
ยุติความหิวโหย บรรลุ
ความมั่นคงทางอาหาร
และยกระดับโภชนาการ 
และส่งเสริมเกษตรกรรม 
ท่ียั่งยืน 

เป้าหมายท่ี 3 
สร้างหลักประกันว่าคน 
มีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและ
ส่งเสริมสวัสดิภาพ
สำหรับทุกคนในทุกวัย 

เป้าหมายท่ี 5 
บรรลุความเสมอภาค
ระหว่างเพศและให้
อำนาจของผู้หญิงและ
เด็กหญิงทุกคน 

เป้าหมายท่ี 8  
ส่งเสริมการเติบโต 
ทางเศรษฐกิจท่ีต่อเน่ือง 
ครอบคลุมและยั่งยืน  
การจ้างงานเต็มท่ีและ 
มีผลิตภาพ และการมีงาน 
ท่ีสมควรสำหรับทุกคน 
 

หมุดหมายท่ี 1  
ไทยเป็นประเทศชั้นนำ
ด้านสินค้าเกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

หมุดหมายท่ี 4 
ไทยเป็นศูนย์กลาง 
ทางการแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง   

หมุดหมายท่ี 7 
ไทยมีวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อม 
ท่ีเข้มแข็ง มีศักยภาพสูง 
และสามารถแข่งขันได้   

หมุดหมายท่ี 8 
ไทยมีพ้ืนท่ีและเมือง
อัจฉริยะท่ีน่าอยู่ 
ปลอดภัย เติบโต 
ได้อย่างยั่งยืน 

หมุดหมายท่ี 9 
ไทยมีความยากจน 
ข้ามรุ่นลดลง และความ
คุ้มครองทางสังคม 
ท่ีเพียงพอ เหมาะสม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ยุทธศาสตร์ด้าน
ความมั่นคง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   
ยุทธศาสตร์ด้านการ
สร้างความสามารถ 
ในการแข่งขัน   

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากร
มนุษย์  

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ยุทธศาสตร์ด้านการ
สร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทาง
สังคม 
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ยุทธศาสตร์ 
ของ อบจ.ชัยภูม ิ

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ของ อปท. 

ในเขตจังหวัดชัยภูมิ 
(พ.ศ.2566-2570) 

แผนพัฒนา 
จังหวัดชัยภูมิ 

(พ.ศ.2566-2570) 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

ตอนล่าง 1 
(พ.ศ.2566-2570) 

เป้าหมายและแนวทาง 
การพัฒนา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ย่ังยืน 
(SDGs) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

(พ.ศ.2561-2580) 

    
 

 เป้าหมายท่ี 10 
ลดความไม่เสมอภาค
ภายในและระหว่าง
ประเทศ 

เป้าหมายท่ี 11 
ทำให้เมืองและการ 
ตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ 
มีความครอบคลุม 
ปลอดภัย มีภูมติ้านทาน 
และยั่งยืน 

เป้าหมายท่ี 13 
ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วน
เพื่อต่อสู้กับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและ
ผลกระทบท่ีเกิดขึ้น 

เป้าหมายท่ี 16 
ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุข
และครอบคลุมเพ่ือการ
พัฒนาท่ียั่งยืน ให้ทุกคน 
เข้าถึงความยุติธรรม 
และสร้างสถาบัน 
ท่ีมีประสิทธิผล  
รับผิดรับชอบและ
ครอบคลุมในทุกระดับ 
 

หมุดหมายที่ 12 
ไทยมีกำลังคน
สมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง  
ตอบโจทย์ประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ยุทธศาสตร์ด้านการ
สร้างความสามารถ 
ในการแข่งขัน 
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ยุทธศาสตร์ 
ของ อบจ.ชัยภูม ิ

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ของ อปท. 

ในเขตจังหวัดชัยภูมิ 
(พ.ศ.2566-2570) 

แผนพัฒนา 
จังหวัดชัยภูมิ 

(พ.ศ.2566-2570) 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

ตอนล่าง 1 
(พ.ศ.2566-2570) 

เป้าหมายและแนวทาง 
การพัฒนา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ย่ังยืน 
(SDGs) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

(พ.ศ.2561-2580) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การพัฒนาศักยภาพ
การท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 
การบริหารจัดการ 
การท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาอุตสาหกรรม
การท่องเที่ยว การค้า
ชายแดน และผลติภณัฑ์
ไหม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
พัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
บูรณาการ 
 

เป้าหมายที่ 8 
ส่งเสริมการเติบโต
ทางเศรษฐกิจ 
ที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม
และยั่งยืน การจ้างงาน
เต็มที่และมผีลติภาพ 
และการมีงาน 
ที่สมควรสำหรับทุกคน 

เป้าหมายที่ 9 
สร้างโครงสร้างพื้นฐาน 
ที่มีความทนทาน 
ส่งเสริมการพัฒนา
อุตสาหกรรมที่
ครอบคลมุและยั่งยืน 
และส่งเสรมินวัตกรรม 

เป้าหมายที่ 12 
สร้างหลักประกันใหม้ี
รูปแบบการบริโภค
และผลิต ที่ยั่งยืน 
 

หมุดหมายที่ 2 
ไทยเป็นจดุหมายของ
การท่องเที่ยวท่ีเน้น
คุณภาพและความ
ยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ยุทธศาสตร์ด้านการ
สร้างความสามารถ 
ในการแข่งขัน 
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ยุทธศาสตร์ 
ของ อบจ.ชัยภูม ิ

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ของ อปท. 

ในเขตจังหวัดชัยภูมิ 
(พ.ศ.2566-2570) 

แผนพัฒนา 
จังหวัดชัยภูมิ 

(พ.ศ.2566-2570) 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

ตอนล่าง 1 
(พ.ศ.2566-2570) 

เป้าหมายและแนวทาง 
การพัฒนา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ย่ังยืน 
(SDGs) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

(พ.ศ.2561-2580) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมแบบมี
ส่วนร่วมและยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมแบบมี
ส่วนร่วม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาขีด
ความสามารถเกษตร
อุตสาหกรรมครบวงจร  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
สร้างความเข้มแข็ง
ฐานเศรษฐกิจภายใน
ควบคู่กับการแก้ปัญหา 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
 

เป้าหมายที่ 6 
สร้างหลักประกันว่า 
จะมีการจัดให้มีน้ำ 
และสุขอนามัย 
สำหรับทุกคน และ 
มีการบริหารจัดการ 
ที่ย่ังยืน 

เป้าหมายที่ 12 
สร้างหลักประกันให้มี
รูปแบบการบริโภค 
และผลิต ที่ย่ังยืน 

เป้าหมายที่ 15 
ปกป้อง ฟื้นฟู และ
สนับสนุนการใช้ 
ระบบนิเวศบนบก 
อย่างย่ังยืน จัดการ 
ป่าไม้อยา่งยั่งยืน  
ต่อสู้การกลายสภาพ 
เป็นทะเลทราย  
หยุดการเสื่อมโทรม 
ของที่ดินและฟื้นสภาพ
กลับมาใหม่ และ 
หยุดการสูญเสีย 
ความหลากหลาย 
ทางชวีภาพ 

หมุดหมายที่ 8  
ไทยมีพื้นที่และเมือง
อัจฉริยะที่น่าอยู่ 
ปลอดภัย เติบโต 
ได้อย่างยั่งยืน 

หมุดหมายที่ 10  
ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม
คาร์บอนต่ำ                     

หมุดหมายที่ 11 
ไทยสามารถลดความ
เสี่ยงและผลกระทบ
จากภัยธรรมชาติ 
และการเปลีย่นแปลง
สภาพภมูิอากาศ 

ยุทธศาสตร์ที ่5 
ยุทธศาสตร์ด้านการ
สร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์ 
ของ อบจ.ชัยภูม ิ

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ของ อปท. 

ในเขตจังหวัดชัยภูมิ 
(พ.ศ.2566-2570) 

แผนพัฒนา 
จังหวัดชัยภูมิ 

(พ.ศ.2566-2570) 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

ตอนล่าง 1 
(พ.ศ.2566-2570) 

เป้าหมายและแนวทาง 
การพัฒนา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ย่ังยืน 
(SDGs) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

(พ.ศ.2561-2580) 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและเพิ่ม
มูลค่าผลผลติทาง
การเกษตร 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานเพื่อเตรียม
ความพร้อมในการ
รองรับการเป็นศูนย์กลาง
ทางการตลาดและการ
เช่ือมโยงสู่ประเทศใน
ประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 
การสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจฐานราก
และแข่งขันได้อยา่ง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาขีด
ความสามารถเกษตร
อุตสาหกรรมครบวงจร  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
บริหารจดัการน้ำให้
เพียงพอต่อการพัฒนา
เศรษฐกิจและคณุภาพชีวิต
อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
ใช้โอกาสจากการพัฒนา
โครงข่ายคมนาคมขนส่งท่ี
เชื่อมพื้นท่ีเศรษฐกิจหลัก
ภาคกลางและพื้นท่ีเขต
พัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออก (EEC) เพื่อ
พัฒนาเมืองและพื้นท่ี
เศรษฐกิจใหม่ ๆ ของภาค 

เป้าหมายที่ 6 
สร้างหลักประกันว่า
จะมีการจัดให้มีน้ำ
และสุขอนามัย 
สำหรับทุกคน  
และมีการบริหาร
จัดการที่ยั่งยืน  

เป้าหมายที่ 9 
สร้างโครงสร้างพื้นฐาน 
ที่มีความทนทาน 
ส่งเสริมการพัฒนา
อุตสาหกรรมที่
ครอบคลมุและยั่งยืน  
และส่งเสรมินวัตกรรม 

หมุดหมายที่ 1  
ไทยเป็นประเทศช้ัน
นำด้านสินค้าเกษตร
และเกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง 

หมุดหมายที่ 5 
ไทยเป็นประตูการค้า
การลงทุนและ
ยุทธศาสตร์ทาง 
โลจสิติกส์ที่สำคญั 
ของภูมิภาค 

หมุดหมายที่ 8 
ไทยมีพื้นที่และเมือง
อัจฉริยะที่น่าอยู่ 
ปลอดภัย เติบโต 
ได้อย่างยั่งยืน  

หมุดหมายที่ 11 
ไทยสามารถลดความ
เสี่ยงและผลกระทบ
จากภัยธรรมชาติและ
การเปลีย่นแปลง
สภาพภมูิอากาศ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ยุทธศาสตร์ด้านการ
สร้างความสามารถ 
ในการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ยุทธศาสตร์ด้านการ
สร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์ 
ของ อบจ.ชัยภูม ิ

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ของ อปท. 

ในเขตจังหวัดชัยภูมิ 
(พ.ศ.2566-2570) 

แผนพัฒนา 
จังหวัดชัยภูมิ 

(พ.ศ.2566-2570) 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

ตอนล่าง 1 
(พ.ศ.2566-2570) 

เป้าหมายและแนวทาง 
การพัฒนา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ย่ังยืน 
(SDGs) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

(พ.ศ.2561-2580) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

ยุทธศาสตร์ที่ 8 
การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี
มีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 
การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตให้มั่นคง 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ยกระดับการพัฒนา
คุณภาพชีวิต  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การแก้ปัญหาความยากจน
และพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้มี
รายได้น้อยเพื่อลดความ
เลื่อมล้ำทางสังคม  

เป้าหมายที่ 16 
ส่งเสริมสังคมที่สงบสุข 
และครอบคลุมเพื่อ
การพัฒนาท่ียั่งยืน   
ให้ทุกคนเข้าถึง 
ความยุติธรรม และ
สร้างสถาบันทีม่ี
ประสิทธิผล  
รับผิดรับชอบ  
และครอบคลุม  
ในทุกระดับ 

เป้าหมายที่ 17 
เสรมิความเขม้แข็ง
ให้แก่กลไกการ
ดำเนินงานและฟื้นฟู
สภาพหุ้นส่วน 
ความร่วมมือระดับโลก 
สำหรับการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน 
 

หมุดหมายที่ 13 
ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย   
มีประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทย์ประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที ่6 
ยุทธศาสตร์ด้านการ
ปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 
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ยุทธศาสตร์ 
ของ อบจ.ชัยภูม ิ

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ของ อปท. 

ในเขตจังหวัดชัยภูมิ 
(พ.ศ.2566-2570) 

แผนพัฒนา 
จังหวัดชัยภูมิ 

(พ.ศ.2566-2570) 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

ตอนล่าง 1 
(พ.ศ.2566-2570) 

เป้าหมายและแนวทาง 
การพัฒนา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ย่ังยืน 
(SDGs) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

(พ.ศ.2561-2580) 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การส่งเสริมอนุรักษ์
และใช้พลังงานอย่าง
มีคุณค่า 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การส่งเสริมการอนุรักษ์
และใช้พลังงานอย่างมี
คุณค่า 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมแบบมี
ส่วนร่วม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาขีด
ความสามารถเกษตร
อุตสาหกรรมครบวงจร  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
สร้างความเข้มแข็ง
ฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่
กับการแก้ปัญหา 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

 

เป้าหมายที่ 7 
สร้างหลักประกันว่า 
ทุกคน เข้าถึงพลังงาน
สมัยใหม่ ในราคา 
ที่สามารถซือ้หาได้  
เชื่อถือได้ และยั่งยืน 

หมุดหมายที่ 10 
ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม
คาร์บอนต่ำ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ยุทธศาสตร์ด้านการ
สร้างความสามารถ 
ในการแข่งขัน 
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ส่วนที่ 3 
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ไปสู่การปฏิบัต ิ
 

 



ส่วนที่ 3 การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหาภาคเพ่ือนำไปสู่การปฏิบัติ 

ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบบัที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์ 
จังหวัดชัยภูม ิ

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาของ
องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัดชัยภูมิ 

ยุทธศาสตร์ 
อบจ.ชัยภูม ิ

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

1 ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

หมุดหมายที ่12  
ไทยมีกำลังคน
สมรรถนะสูง 
มุ่งเรียนรู้  
อย่างต่อเนื่อง  
ตอบโจทยก์ารพัฒนา
แห่งอนาคต 

เป้าหมายที ่3 
สร้างหลักประกัน 
ว่าคนมีชีวิต 
ที่มีสุขภาพดี
และส่งเสริม  
สวัสดิภาพ
สำหรับทุกคน 
ในทุกวัย 
เป้าหมายที ่4 
สร้างหลักประกัน 
ว่าทุกคน 
มีการศึกษา 
ที่มีคุณภาพ
อย่าง
ครอบคลุม
และเท่าเทียม 
และสนับสนุน
โอกาสในการ
เรียนรู้ 
ตลอดชีวิต 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4   
การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตให้มั่นคง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาคน
และสังคมที่มี
คุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนา
การศึกษา  
ศาสนา
วัฒนธรรม  
และการกีฬา 

กลยุทธ์ที ่1 
ส่งเสริม 
สนับสนุน 
และพัฒนา 
ด้านการศึกษา 
ทั้งในระบบ
นอกระบบ
และตาม
อัธยาศัย 
กลยุทธ์ที ่2 

ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา   
ให้ได้มาตรฐาน 
เท่าเทียม
และทั่วถึง 
กลยุทธ์ที ่3 

สนับสนุน 
พัฒนา 
ปรับปรุง   
สิ่งอำนวย
ความสะดวก 
และโครงสร้าง
พื้นฐานที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู ้
กลยุทธ์ที ่4 

ส่งเสริม 
สนับสนุน 
และพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ 
นวัตกรรม
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ
เพื่อการศึกษา 
 

- แผนงาน
การศึกษา 
- แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 
และ
นันทนาการ 
- แผนงาน
อตุสาหกรรม  
และการโยธา 
 

-กอง
การศึกษาฯ 
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ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี 
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบบัที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์ 
จังหวัดชัยภูม ิ

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาของ
องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัดชัยภูมิ 

ยุทธศาสตร์ 
อบจ.ชัยภูม ิ

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

       กลยุทธ์ที ่5 
ส่งเสริม 
สนับสนุน และ
พัฒนาครูและ
บุคลากร
ทางการศึกษา
ของโรงเรียน 
ในสังกัด 
ให้มีคุณภาพ 
ตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

กลยุทธ์ที ่6 
ส่งเสริม  
สนับสนุน 
การกีฬา
นันทนาการ
และการออก
กำลังกาย 

กลยุทธ์ที ่7 
ส่งเสริม  
สนับสนุน  
ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณี และ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที ่8  
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด 
ในสถานศึกษา 
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ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี 

แผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติ ฉบบัที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์ 
จังหวัดชัยภูม ิ

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาของ
องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัดชัยภูมิ 

ยุทธศาสตร์ 
อบจ.ชัยภูม ิ

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2 ยุทธศาสตร์ที่ 1  
ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านความมั่นคง  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการสร้าง
ความสามารถ 
ในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์  
ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการสร้าง
โอกาสและ 
ความเสมอภาค
ทางสังคม 

หมุดหมายที ่1 
ไทยเป็นประเทศ 
ชั้นนำด้านสินค้า
เกษตรและเกษตร
แปรรูปมูลค่าสูง  

หมุดหมายที ่4 
ไทยเป็นศูนย์กลาง
ทางการแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง   

หมุดหมายที ่7 
ไทยมีวิสาหกิจ
ขนาดกลางและ
ขนาดย่อมที่เข้มแข็ง  
มีศักยภาพสูง และ
สามารถแข่งขันได้ 

หมุดหมายที ่8 
ไทยมีพื้นที่และ
เมืองอัจฉริยะ 
ที่น่าอยู ่ปลอดภยั 
เติบโตได้อย่าง
ยั่งยืน 

หมุดหมายที ่9 
ไทยมีความยากจน
ข้ามรุ่นลดลง  
และมีความ
คุ้มครองทางสังคม 
ที่เพียงพอ
เหมาะสม 

หมุดหมายที ่12 
ไทยมีกำลังคน
สมรรถนะสูง      
มุ่งเรียนรู้ 
อย่างต่อเนื่อง  
ตอบโจทย ์
การพัฒนา 
แห่งอนาคต 

เป้าหมายที ่2 
ยุติความหิวโหย 
บรรลุความ
มั่นคง 
ทางอาหาร
และยกระดบั
โภชนาการ 
และส่งเสริม
เกษตรกรรม  
ที่ยั่งยืน 
เป้าหมายที ่3 

สร้างหลักประกัน 
ว่าคนมีชีวิต 
ที่มีสุขภาพดี
และส่งเสริม  
สวัสดิภาพ
สำหรับทุกคน 
ในทุกวัย 
เป้าหมายที ่5 

บรรลุความ
เสมอภาค
ระหว่างเพศ
และให้อำนาจ
ของผู้หญิงและ
เด็กหญิง 
ทุกคน 
เป้าหมายที ่8  
ส่งเสริม 
การเติบโตทาง
เศรษฐกิจ     
ที่ต่อเนื่อง 
ครอบคลุมและ
ยั่งยืน การจ้าง
งานเต็มที่และ 
มีผลิตภาพ  
และการมีงาน
ที่สมควร
สำหรับทุกคน 
เป้าหมายที ่10 
ลดความ 
ไม่เสมอภาค
ภายในและ
ระหวา่งประเทศ 

ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 4  
การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตให้มั่นคง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
และความเป็นอยู ่
ของประชาชน 
ให้เข้มแข็งและ
ยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  

การพัฒนา
ศักยภาพและ 
ขีดความสามารถ
ด้านการเกษตร 

ยุทธศาสตร์ที่ 2
การสร้าง 
ความเข้มแข็ง
ของชุมชนและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

กลยุทธ์ที ่1  
ส่งเสริม
และพัฒนา
อาชีพ เพื่อ
เพิ่มรายได้ 
กลยุทธ์ที ่2  
การเสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของครอบครัว
และชุมชน 
กลยุทธ์ที ่3  
ส่งเสริมและ
สนับสนุน 
เด็ก สตรี 
คนพิการ 
คนชรา 
ผู้ด้อยโอกาส 
และประชาชน 
ในสังคม 
ให้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 
กลยุทธ์ที ่4  
การพัฒนา
และส่งเสริม
การจัด
สวัสดิการ
สังคม 
กลยุทธ์ที ่5  
พัฒนา
ส่งเสริม
สุขภาพ 
การรักษา 
พยาบาล
เบื้องต้น
การป้องกัน 
ควบคุมโรค 
การฟื้นฟู
สภาพ  
การคุ้มครอง
ผู้บริโภค
และอนามยั
สิ่งแวดล้อม 
 
 

- แผนงาน
สาธารณสุข 
- แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 
- แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง
ของชุมชน 
- แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 
- แผนงาน
สังคม
สงเคราะห์ 

- แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 
- แผนงาน
การเกษตร 

-กอง
สาธารณสุข 
-กองช่าง 
-กอง
สวัสดิการ
สังคม 
-สำนักปลัด 
อบจ. 
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ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี 
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบบัที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์ 
จังหวัดชัยภูม ิ

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาของ
องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัดชัยภูมิ 

ยุทธศาสตร์ 
อบจ.ชัยภูม ิ

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

   เป้าหมายที ่11 
ทำใหเ้มืองและ
การตั้งถิ่นฐาน
ของมนษุย ์
มีความ
ครอบคลมุ
ปลอดภยั  
มีภูมิต้านทาน 
และยั่งยนื 
เป้าหมายที ่13 
ปฏิบัติการ
อย่างเร่งด่วน
เพื่อต่อสู้ 
กับการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
และผลกระทบ 
ที่เกิดขึ้น 
เป้าหมายที ่16  
ส่งเสริมสังคม
ที่สงบสุขและ
ครอบคลุม
เพื่อการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน   
ให้ทุกคน
เข้าถึงความ
ยุติธรรม และ
สร้างสถาบัน
ที่มีประสิทธิผล 
รับผิดรับชอบ
และครอบคลุม 
ในทุกระดับ 

   กลยุทธ์ที ่6  
การป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหา 
ยาเสพติด 
กลยุทธ์ที ่7  

การรักษา
ความสงบ
เรียบร้อยและ
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
การป้องกัน
อุบัติเหตุ 
อุบัติภัย และ
ป้องกัน
บรรเทา    
สาธารณภยั 
กลยุทธ์ที ่8  

พัฒนาระบบ 
บริการสขุภาพ 
สิ่งอำนวย
ความสะดวก 
โครงสร้าง
พื้นฐาน 
ครุภัณฑ์ 
ให้มีมาตรฐาน 
กลยุทธ์ที ่9  

การบริหาร
จัดการองค์กร 
พัฒนาคุณภาพ
ทรัพยากร
บุคคลด้าน
สาธารณสุข 
การสร้าง
สิ่งแวดล้อม
เพื่อการเรียนรู ้
และส่งเสริม
การมีส่วนร่วม
ของภาคี
เครือข่าย 
ทุกมิติ 
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ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี 
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบบัที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์ 
จังหวัดชัยภูม ิ

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาของ
องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัดชัยภูมิ 

ยุทธศาสตร์ 
อบจ.ชัยภูม ิ

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

3 ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการสร้าง
ความสามารถ 
ในการแข่งขัน 

หมุดหมายที ่2 
ไทยเป็นจุดหมาย
ของการท่องเท่ียว 
ที่เน้นคุณภาพและ
ความยั่งยืน 
 
 
 
 

เป้าหมายที ่8  
ส่งเสริม 
การเติบโต
ทางเศรษฐกิจ 
ที่ต่อเนื่อง 
ครอบคลุม
และยั่งยืน 
การจ้างงาน
เต็มที่และ 
มีผลิตภาพ 
และการมีงาน 
ที่สมควร
สำหรับทุกคน 
เป้าหมายที ่9  
สร้างโครงสร้าง
พื้นฐานที่มี
ความทนทาน 
ส่งเสริม 
การพัฒนา
อุตสาหกรรม
ที่ครอบคลุม
และยั่งยืน 
และส่งเสริม
นวัตกรรม 
เป้าหมายที ่12  
สร้างหลักประกัน 
ให้มีรูปแบบ
การบริโภค
และผลิต  
ที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2  
การบริหารจัดการ 
การท่องเท่ียว 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การพัฒนาศักยภาพ 
การท่องเท่ียว 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้าน 
การท่องเท่ียว 

กลยุทธ์ที ่1  
พัฒนาและ
ปรับปรุง 
โครงสร้างพื้นฐาน 
และสิ่งอำนวย
ความสะดวก
ให้เพียงพอ
และได้มาตรฐาน 
กลยุทธ์ที ่2  

ส่งเสริมการ
จัดกิจกรรม
ท่องเที่ยวและ
ประชาสมัพันธ ์
การท่องเท่ียว 
กลยุทธ์ที ่3  

พัฒนา
ศักยภาพ
บุคลากรด้าน
การท่องเท่ียว 
กลยุทธ์ที ่4  

พัฒนา  ปรบัปรุง 
อนุรักษ์ฟื้นฟู
แหล่งท่องเที่ยว 
ทางธรรมชาติ 
ระบบนิเวศวิทยา 
ทางประวัติศาสตร์ 
โบราณสถาน 
ให้มีศักยภาพ 
มาตรฐาน
และความ
ปลอดภัย 
สามารถดึงดูด
นักท่องเที่ยว
เพิ่มขึ้น 
กลยุทธ์ที ่5  

พัฒนาสินค้า
และการบรกิาร 
ด้านการ
ท่องเที่ยว 
ให้มีคุณภาพ
และได้มาตรฐาน 

- แผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 
และ
นันทนาการ 
- แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

-สำนักปลัด 
อบจ. 
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ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี 
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบบัที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์ 
จังหวัดชัยภูม ิ

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาของ
องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัดชัยภูมิ 

ยุทธศาสตร์ 
อบจ.ชัยภูม ิ

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

4 ยุทธศาสตร์ที่ 5  
ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการสร้าง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรต่อ 
สิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที ่8 
ไทยมีพื้นที่และ
เมืองอัจฉริยะ 
ที่น่าอยู ่ปลอดภยั 
เติบโตได้อย่าง
ยั่งยืน 

หมุดหมายที ่10  
ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและ 
สังคมคาร์บอนต่ำ 

หมุดหมายที ่11 
ไทยสามารถลด
ความเส่ียงและ
ผลกระทบจาก 
ภัยธรรมชาตแิละ
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
 

เป้าหมายที ่6 
สร้างหลักประกัน 
ว่าจะมกีาร  
จัดให้มีน้ำและ
สุขอนามัย
สำหรับทุกคน 
และมีการ
บริหารจัดการ
ที่ยั่งยืน 
เป้าหมายที ่12 
สร้างหลักประกัน 
ให้มีรูปแบบ
การบริโภคและ
ผลิตที่ยั่งยืน 
เป้าหมายที ่15  
ปกป้อง ฟื้นฟู 
และสนับสนุน
การใช้ระบบ
นิเวศบนบก
อย่างยั่งยืน 
จัดการป่าไม้
อย่างยั่งยืน 
ต่อสู้การกลาย
สภาพเป็น
ทะเลทราย 
หยุดการเสื่อม
โทรมของที่ดิน
และฟื้นสภาพ
กลับมาใหม่ 
และหยุดการ
สูญเสียความ
หลากหลาย
ทางชีวภาพ 
 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
แบบมีส่วนร่วม 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
แบบมีส่วนร่วม
และยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การบริหาร
จัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ที ่1   
ส่งเสริมและ
สนับสนุน
การอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม 
อย่างยั่งยืน
และมีส่วนร่วม 
กลยุทธ์ที ่2   
การแก้ไข
ปัญหา
มลภาวะ  
การบริหาร
จัดการขยะ
และสิ่งปฏิกูล 
อย่างมี
ประสทิธภิาพ
เป็นระบบ 

- แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 
- แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

-กอง
สาธารณสุข 
-กองช่าง 
-สำนักปลัด 
อบจ. 
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ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี 
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบบัที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์ 
จังหวัดชัยภูม ิ

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาของ
องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัดชัยภูมิ 

ยุทธศาสตร์ 
อบจ.ชัยภูม ิ

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

5 ยุทธศาสตร์ที่ 2   
ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการสร้าง
ความสามารถ 
ในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่5  
ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการสร้าง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรต่อ 
สิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที ่1 
ไทยเป็นประเทศ 
ชั้นนำด้านสินค้า
เกษตรและเกษตร
แปรรูปมูลค่าสูง 

หมุดหมายที ่5 
ไทยเป็นประตู
การค้าการลงทุน
และยุทธศาสตร์ 
โลจิสติกส์ที่สำคัญ
ของภูมิภาค 

หมุดหมายที ่8 
ไทยมีพื้นที่และ
เมืองอัจฉริยะ 
ที่น่าอยู ่ปลอดภยั 
เติบโตได้อย่าง
ยั่งยืน 
หมุดหมายที ่11 

ไทยสามารถลด
ความเส่ียงและ
ผลกระทบจาก 
ภัยธรรมชาตแิละ
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
 
 

เป้าหมายที ่6  
สร้างหลักประกัน 
ว่าจะมกีารจัด
ให้มีน้ำและ
สุขอนามัย
สำหรับทุกคน 
และมีการ
บริหารจัดการ 
ที่ยั่งยืน  
เป้าหมายที ่9  
สร้างโครงสร้าง
พื้นฐานที่มี
ความทนทาน 
ส่งเสริม 
การพัฒนา
อุตสาหกรรม 
ที่ครอบคลุม 
และยั่งยืน  
และส่งเสริม
นวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1  
การสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจฐานราก
และแข่งขันได้อย่าง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
เพื่ อ เตรียม
ความพร้อม  
ในการรองรับ 
การเป็นศูนย์กลาง
ทางการตลาดและ
การเชื่อมโยง 
สู่ประเทศ 
ในประชาคม
อาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
เพิ่มมูลค่า
ผลผลิต 
ทางการเกษตร 

กลยุทธ์ที ่1  
พัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 
ให้เอื้อต่อ
การพัฒนา
ในด้านต่าง ๆ 
และเพิ่มมูลค่า
ผลผลิต 
ทางการเกษตร 
กลยุทธ์ที ่2  
การบริหาร
จัดการ 
แหล่งน้ำ   

- แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 
- แผนงาน
การเกษตร 

-กองช่าง 
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ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี 
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบบัที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์ 
จังหวัดชัยภูม ิ

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาของ
องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัดชัยภูมิ 

ยุทธศาสตร์ 
อบจ.ชัยภูม ิ

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

6 ยุทธศาสตร์ที่ 6  
ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

หมุดหมายที ่13 
ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย               
มีประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทยป์ระชาชน 

เป้าหมายที่ 16 
ส่งเสริมสังคม 
ที่สงบสุข 
และครอบคลุม
เพื่อการ
พัฒนา 
ที่ยั่งยืน  
ให้ทุกคน
เข้าถึงความ
ยุติธรรม 
และสร้าง
สถาบันที่มี
ประสิทธิผล 
รับผิดรับชอบ 
และครอบคลุม 
ในทุกระดับ 

เป้าหมายที่ 17 
เสริมความ
เข้มแข็ง
ให้แก่กลไก
การดำเนินงาน
และฟื้นฟู
สภาพ
หุ้นส่วน
ความร่วมมือ
ระดับโลก
สำหรับ 
การพัฒนา 
ที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 
การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิตให้มั่นคง 

ยุทธศาสตร์ที่ 8  
การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 
มีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

กลยุทธ์ที ่1 
ส่งเสริมการ 
มีส่วนร่วม 
ของประชาชน 
ในการปกครอง
ระบอบ
ประชาธิปไตย 
การพัฒนา
ท้องถิ่น และ
การรับรู้ข่าวสาร 

กลยุทธ์ที ่2 
การบูรณาการ
การพัฒนา
ร่วมกัน
ระหว่างองค์กร
ปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
หน่วยงาน
ภาครัฐ 
ภาคเอกชน 

กลยุทธ์ที ่3  
ส่งเสริมและ
พัฒนาบุคลากร
ให้มีทัศนคติ
และจิตสำนึก
ในการปฏิบัติงาน  
สร้างความ
โปร่งใส
ตรวจสอบได้  
และยึดมั่น
แนวทางการ
บริหารจัดการ
ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ที ่4 
การพัฒนา
ปรับปรุง
อาคาร/สถานที่ 
ที่เป็นทรัพย์สิน 
ขององค์กร 
ปรับปรุงภูมิทัศน ์
บ้านพักอาศัย
และระบบ
สาธารณูปโภค 
และสิ่ง
สาธารณูปการ 

- แผนงาน
บริหารงาน 
ทั่วไป 
- แผนงาน
อุตสาหกรรม 
และการโยธา 
- แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

-สำนักปลัด 
อบจ. 
-กอง
ยุทธศาสตร์
และ
งบประมาณ 
-สำนักงาน
เลขานุการฯ 
-กองคลัง 
-กองช่าง 
-กอง
สาธารณสุข 
-กอง
การศึกษาฯ 
-กอง
สวัสดิการ
สังคม 
-กองพัสด ุ
และทรัพย์สิน 
-กองการ
เจ้าหนา้ที ่
-หนว่ย
ตรวจสอบ
ภายใน 
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ที่ ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี 
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบบัที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์ 
จังหวัดชัยภูม ิ

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาของ
องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัดชัยภูมิ 

ยุทธศาสตร์ 
อบจ.ชัยภูม ิ

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

       กลยุทธ์ที ่5   
ปรับปรุงรูปแบบ
การให้บริการ
ประชาชน             
พัฒนาระบบ
การบริการ  
ครุภัณฑ์ 
เทคโนโลยี        
และสิ่งอำนวย
ความสะดวก 

กลยุทธ์ที ่6 
ส่งเสรมิ 
สนับสนุน 
การปกป้องสถาบัน
พระมหากษัตริย ์
และวันสำคัญ
ต่างๆ 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ชาติ  

20 ปี 
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบบัที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์ 
จังหวัดชัยภูม ิ

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาของ
องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัดชยัภูม ิ

ยุทธศาสตร์ 
อบจ.ชัยภูม ิ

กลยุทธ ์ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

7 ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการสร้าง
ความสามารถ
ในการแข่งขัน 

หมุดหมายที ่10 
ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและ
สังคมคาร์บอนต่ำ 

เป้าหมายที ่7  
สร้างหลักประกัน 
ว่าทกุคนเข้าถึง 
พลังงาน
สมัยใหม่  
ในราคา 
ที่สามารถ 
ซ้ือหาได้  
เช่ือถือได้  
และยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 
แบบมีส่วนร่วม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การส่งเสริม 
การอนุรักษแ์ละ 
ใช้พลังงาน 
อย่างมีคุณค่า 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  
การส่งเสริม
อนุรักษ์และ 
ใช้พลังงาน 
อย่างมีคุณค่า 

กลยุทธ์ที ่1 
ส่งเสริม  
สนับสนุน  
การผลิต  
การใช้
พลังงาน
ทดแทน 
กลยุทธ์ที ่2 
ส่งเสริม 
การให้
ความรู้เรื่อง
พลังงาน
ทดแทน 

- แผนงาน
สร้างความ
เข็มแข็ง
ของชุมชน 
- แผนงาน
การเกษตร 

-กอง
สวัสดิการ
สังคม 
-กองช่าง 

รวม 6 ยุทธศาสตร ์ 11 หมดุหมาย 15 เปา้หมาย 4 ยุทธศาสตร ์ 8 ยุทธศาสตร ์ 7 ยุทธศาสตร ์ 34 กลยุทธ ์ 10 แผนงาน 11  สว่นราชการ 
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